
Показатели эффективности деятельности МБОУ «Седельниковская СШ №2» 

Седельниковского муниципального района Омской области 

за ФЕВРАЛЬ 2023 года 
 

№ 

п/п 

Показатели, критерии 

оценки эффективности 

деятельности 

учреждения 

Период Баллы Оценка 

шк доп дс 

1. Создание условий обучения, воспитания обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися 

1.1 Материально – 

техническая, ресурсная 

обеспеченность учебно-

воспитательного 

процесса, в том числе за 

счет внебюджетных 

средств (учебное 

оборудование, 

оборудование игровых 

площадок, 

информационно – 

методическое 

обеспечение) в  

соответствии с 

требованиями 

санитарных норм и норм 

безопасности 

1 раз в 

полугодие 

Материально – техническая, ресурсная 

обеспеченность в соответствии с 

нормативами  – 1 балл; 

Наличие предписаний – (-1) балл. 

шк 

 

 

 

доп дс 

 

 

 

1.2 Обеспечение санитарно – 

эпидемиологических 

норм к условиям и 

организации обучения 

1 раз в 

квартал 

Соответствие условий нормам СанПиНа, 

отсутствие предписаний надзорных 

органов – 1 балл; 

Наличие предписаний – (-1) баллов. 

Шк 

 

 

доп дс 

 

 

1.3 Обеспечение пожарной и 

электробезопасности, 

антитеррористической 

защищенности, охраны 

труда в соответствии с 

требованиями норм 

безопасности 

1 раз в 

квартал 

Соответствие нормам безопасности – 1 

балл; 

Наличие предписаний – (-2) балла. 

Шк 

 

 

доп дс 

 

 

1.4 Отсутствие случаев 

травматизма и 

заболеваний 

обучающихся, 

работников учреждения, 

связанных с нарушением 

технических и санитарно 

– гигиенических норм 

1 раз в 

квартал 

Отсутствие случаев – 2 балла; 

Наличие случая – (-2) балла. 

Шк 

 

 

доп дс 

 

 

 

1.5 Выполнение 

мероприятий по 

энергосбережению 

ежемесяч

но 

Наличие функционирующей программы 

энергосбережения – 1 балл; 

Отсутствие функционирующей программы 

энергосбережения – (-1) балл; 

Наличие функционирующих приборов 

учета всех видов энергии – 1 балл; 

Отсутствие (наличие нефункционирующих) 

приборов учета – (-1) балл; 

Положительная динамика расходования 

объемов потребления всех видов энергии – 

1 балл; 

Отрицательная динамика – (-1) балл. 

шк 

  имеется 

 

 

имеются 

 

 

 

динамика 

положите

льная 

доп дс 

 

 

 

 

 

 

1.6 Укомплектованность 

педагогическими 

кадрами  

1 раз в год 

(сентябрь) 

Отсутствие вакантных должностей – 2 

балла; 

Наличие вакантных должностей – (-1) балл. 

шк 

 

доп дс 

 

 

1.7 Доля педагогов, 

имеющих высшее 

педагогическое 

образование 

1 раз в 

полугодие 

(сентябрь, 

февраль) 

Процентное отношение педработников с 

высшим педагогическим образованием к 

общему количеству педработников:  

100% - 3 балла; 

шк 

 

доп дс 



90% - 99% - 2 балла; 

80% - 89% - 1 балл; 

Менее 80% - 0 баллов. 

1.8 Доля педагогических 

работников учреждений, 

имеющих  высшую, 

первую 

квалификационные 

категории 

1 раз в 

квартал 

Процентное отношение педработников с 

категорией к общему количеству 

педработников (исключить молодых 

педагогов до 3-х лет): 

80-100% -5 баллов; 

70 -80% -3 балла; 

Менее 70% -0 баллов. 

Шк 

 

 

доп дс 

1.9 Своевременное 

прохождение курсов 

повышения 

квалификации 

педагогическими 

работниками и 

административно- 

управленческим 

персоналом учреждения 

1 раз в 

квартал 

Своевременное прохождение курсов ПК 

педагогическими работниками и 

административно – управленческим 

персоналом учреждения – 2 балла; 

Наличие случаев несвоевременного 

прохождения курсов ПК – (-1) балл. 

шк 

 

 

доп дс 

1.10 Привлечение и 

закрепление молодых 

специалистов в возрасте 

до 35 лет 

1 раз в год 

(сентябрь) 

Доля педагогических работников в 

возрасте до 35 лет: 

20% и более – 2 балла; 

От 10% до 20% - 1 балл. 

шк 

 

доп дс 

1.11 Уровень подготовки 

учреждения к новому 

учебному году 

1 раз в год 

(сентябрь) 

Победитель, призер по подготовке 

учреждения к новому учебному году – 3 

балла; 

Учреждение принято комиссией без 

замечаний – 2 балла; 

Учреждение  принято комиссией с 

замечаниями – 0 баллов. 

шк 

 

доп дс 

2. Общедоступность и качество образования. 

2.1 Доля детей, охваченных 

услугами дошкольного 

образования 

 

 

 

 

 

 

 

Удовлетворение 

потребности населения в 

услугах предшкольной 

подготовки для детей в 

возрасте от 5 до 7 лет 

ежемесяч

но 

 

 

 

 

 

 

 

1 раз в 

полугодие 

(сентябрь, 

февраль) 

Процентное отношение детей, охваченных 

услугами ДОУ к общему количеству детей 

в возрасте от 2 месяцев до 3х лет: 

50% - 1 балл; 

Процентное отношение детей, охваченных 

услугами ДОУ к общему количеству детей 

в возрасте от 3 до 5 лет: 

100% - 2 балла; 

От 70% до 100% - 1 балл; 

Процентное отношение детей, охваченных 

услугами ДОУ к общему количеству детей 

в возрасте от 5 до 7 лет: 100% - 2 балла. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

шк 

 

 дс 

 

 

 

 

 

 

 

 

дс 

 

 

2.2 Посещаемость ДОУ ежемесяч

но 

Отношение количества дней пребывания к 

количеству детей в ДОУ и к количеству 

рабочих мест: 

Более 90% - 3 балла; 

От 80% - 89% - 2 балла; 

От 70% до 79% - 1 балл; 

Менее 70% - (-2) балла.  

  дс 

 

 

 

 

2.3 Создание условий для 

реализации 

индивидуального 

образования 

1 раз в 

квартал 

Созданы условия – 2 балла; 

Условия не созданы – 0 баллов. 

Шк 

 

доп дс 

2.4 Среднее количество 

обучающихся, 

фактически посещающих 

образовательное 

учреждение 

ежемесяч

но 

Процентное отношение детей, фактически 

посещающих занятия от списочного 

состава: 

100% - 3 балла; 

80-99% - 1 балл; 

Менее 80% - 0 баллов. 

 

100% 

доп  

2.5 Результативность 1 раз в год 100% - 1 балл; шк   



усвоения 

образовательных 

программ 

(июнь) Менее 100% - 0 баллов.  

2.6 Обученность 

обучающихся по 

результатам 

мониторинга 

1 раз в год 

(июнь) 

Более 65% - 3 балла; 

50 – 64% - 2 балла; 

42 – 50% - 1 балл; 

Менее 42% - 0 баллов. 

шк   

2.7 Результативность 

участия в очных 

олимпиадах различного 

уровня: областного, 

районного, 

всероссийского и 

международного 

1 раз в 

квартал 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 5 баллов. 

шк 

 

см. 

приложе-

ние 

  

2.8 Доля выпускников 

общеобразовательных 

учреждений, 

получивших документ об 

образовании, от общей 

численности 

выпускников 

1 раз в год 

(июнь) 

Процентное отношение выпускников, 

получивших документ об образовании к 

общему количеству выпускников: 

100% - 1 балл; 

Менее 100% - 0 баллов. 

шк   

3. Развитие системы воспитания и дополнительного образования 

3.1 Доля обучающихся в 

возрасте 9-18 лет, 

участвующих в 

деятельности детских и 

молодежных 

общественных 

объединений, в общей 

численности 

обучающихся 

1 раз в 

квартал 

80% - 1 балл; 

Менее 80% - 0 баллов. 

Наличие зарегистрированных 

общественных объединений (как 

юридическое лицо) – 3 балла. 

Шк 

 

 

  

3.2 Доля обучающихся, 

охваченных 

разнообразными 

формами занятости в 

учебное время 

1 раз в 

полугодие 

До 50% - 0 баллов; 

От 51% до 70% - 1 балл; 

От 71% до 100% - 2 балла. 

Шк 

 

 

  

3.3 Результативность 

участия в очных 

предметных и 

творческих конкурсах, 

фестивалях, 

конференциях 

различного уровня 

ежемесяч

но 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 5 баллов. 

шк 

 

см. 

приложе-

ние 

доп дс 

3.4 Результативность 

участия в спортивных 

соревнованиях 

различного уровня 

ежемесяч

но 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 5 баллов. 

(За командные результаты - учитывается 

результат как одного участника). 

шк 

 

см. 

приложе-

ние 

доп  

3.5 Доля детей, охваченных 

услугами 

дополнительного 

образования (в возрасте 

от 5 лет и старше) 

1 раз в 

полугодие 

Более 90% - 3 балла; 

80% - 1 балл; 

Ниже 80% - 0 баллов. 

Шк 

 

 

 

 дс 

3.6 Сохранность 

контингента 

обучающихся, 

охваченных 

дополнительным 

образованием 

1 раз в 

полугодие 

100% - 2 балла; 

Менее 100% - 1 балл. 

Шк 

 

 

 

доп  

3.7 Доля детей, занятых 

летом, от общей 

численности 

1 раз в год 

(сентябрь) 

100% - 2 балла; 

Менее 100% - 0 баллов. 

Шк 

 

  



обучающихся 

учреждения 

3.8 Реализация мероприятий 

по профилактике 

правонарушений у 

несовершеннолетних  

1 раз в 

квартал 

Положительная динамика снижения доли 

обучающихся учреждения, состоящих на 

учете КДН и ВШУ, отсутствие  

обучающихся, состоящих на учете КДН и 

ВШУ – 2 балла; 

Отсутствие учащихся, совершивших 

правонарушение – 1 балл; 

Наличие  учащихся, совершивших 

правонарушение – (-1) балл. 

Шк 

 

 

  

3.9 Доля обучающихся,  

являющиеся 

участниками 

круглогодичной школы 

одаренных детей (7-10 

классы) 

ежекварта

льно 

10% - 5 баллов; 

5% - 3 балла; 

2% - 1 балл. 

Шк 

 

  

4. Инновационная деятельность образовательных учреждений 

4.1 Наличие 

экспериментальной 

муниципальной, 

стажерской площадки, 

ИнКО пилотной 

деятельности (не 

включающая реализацию 

социокультурных 

проектов с 

обучающимися) 

1 раз в 

полугодие 

Наличие региональной – 5 балла; 

Наличие муниципальной – 3 балла; 

Наличие стажерской площадки – 2 балла; 

Отсутствие – 0 баллов. 

шк 

 

 

доп дс 

4.2 Реализация проектов, 

направленных на 

повышение качества 

образования, и иных 

проектов 

1 раз в 

квартал 

Реализация проекта –  по 1 баллу за 

каждый проект; 

Обобщенный опыт работы  по реализации 

проекта -  2 балл; 

Отсутствие реализуемого проекта –  

(-1) балл. 

Выполнение показателей соглашения по 

реализации проекта (ов) – 5 баллов; 

Невыполнение показателей соглашения по 

реализации проекта (ов) – (-5) баллов. 

Шк 

 

 

доп дс 

4.3 Доля педагогов, 

являющихся авторами 

телекоммуникационных 

проектов, имеющих 

электронное портфолио, 

наличие сайта или блога  

ежемесяч

но 

Процентное отношение педагогов, к 

общему количеству педагогов: 

100% -5 баллов; 

80-90% -3балла; 

Менее 80% - 0 баллов. 

шк 

 

 

менее 

80% 

доп дс 

 

 

 

4.4 Количество  участников 

муниципального 

эксперимента, 

представивших опыт 

своей работы 

1 раз в 

квартал 

За каждого участника, представившего 

опыт работы – 1 балл; 

За каждого участника, не представившего 

опыт работы – (-1) балл. 

шк 

 

доп дс 

4.5 Наличие педагогов, 

являющиеся 

победителями и 

призерами очных 

конкурсов, фестивалей 

профессионального 

мастерства и т.д. 

различного уровня, 

представивших опыт 

работы 

ежемесяч

но 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 5 баллов. 

шк 

 

см. 

приложе-

ние 

доп дс 

 

 

4.6 Количество 

административно-

управленческого 

персонала, принявших 

участие  в конкурсах 

профессионального 

1 раз в 

квартал 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 5 баллов. 

Шк 

 

 

 

доп дс 



мастерства и качество 

его участия, 

представление опыта 

работы 

4.7 Результативность 

участия 

образовательного 

учреждения в 

мероприятиях 

различного уровня 

1 раз в 

квартал 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 5 баллов. 

шк 

 

 

доп дс 

4.8 Организация и 

проведение на базе 

учреждений семинаров, 

совещаний, конференций 

и т.п. 

1 раз в 

квартал 

Проведение и организация мероприятий – 

3 балла. 

шк 

 

 

доп дс 

4.9 Доля педагогов-

предметников  

(кроме учителей 

физкультуры, ОБЖ, 

музыки), являющиеся 

участниками 

круглогодичной школы 

для подготовки 

одаренных детей 

1 раз в 

полугодие 

Более 80% - 2 балла; 

Менее 80% - 1 балл. 

шк 

 

 

  

4.10 Наличие учителей, 

активно участвующие в 

ассоциации учителей-

предметников 

1 раз в 

квартал 

Участие в областной ассоциации учителей-

предметников – 3 балла; 

Участие в районной ассоциации учителей-

предметников – 1 балл. 

Шк 

 

  

5. Эффективность управленческой деятельности 

5.1 Обеспечение 

информационной 

открытости  

ежемесяч

но 

Соответствие структуры сайта 

требованиям законодательства – 1 балл; 

Не соответствие структуры сайта 

требованиям законодательства – (-3) балла. 

шк 

 

соответст

-вует 

доп дс 

 

 

5.2 Своевременное и 

качественное 

предоставление 

информации, отчетов,  

материалов в 

соответствии с 

требованиями 

вышестоящих органов 

1 раз в 

квартал 

Своевременное предоставление 

достоверных материалов, разработанных 

качественно, в соответствии с основаниями 

указанными в запросах – 1 балл; 

Не своевременное предоставление 

достоверных материалов, разработанных 

качественно, в соответствии с основаниями 

указанными в запросах – (-1) балл; 

Предоставление искаженной информации - 

(-1) балл за каждый случай. 

Шк 

 

 

доп дс 

5.3 Отсутствие 

дисциплинарных 

взысканий у 

руководителя 

учреждения, факта 

привлечения к 

административной 

ответственности за 

нарушение 

действующего 

законодательства 

Российской Федерации 

(при исполнении им 

должностных 

обязанностей) 

ежемесяч

но 

Отсутствие – 2 балла; 

Наличие – (-1) балл. 

шк 

 

 

отсутст-

вие   

доп дс 

 

 

 

5.4 Результативность 

личного участия 

руководителя 

учреждения в 

профессиональных 

конкурсах, проектах, 

конференциях, научной 

1 раз в 

квартал 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 5 баллов. 

Шк 

 

 

доп дс 



деятельности и их 

результативности 

5.5 Предоставление 

электронных услуг в 

полном объеме 

(электронный дневник, 

запись в учреждение, 

основанное на  

обращении граждан) 

1 раз в 

квартал 

Предоставление электронных услуг – 1 

балл; 

Не предоставление электронных услуг (при 

наличии замечаний – услуга считается не 

представленной) – (-1) балл. 

Шк 

 

 

доп дс 

5.6 Создание доступной 

среды обучения для 

различных категорий 

обучающихся 

1 раз в год Создание доступной среды – 1 балл; 

Не создание доступной среды – (-1) балл. 

шк доп дс 

5.7 Обеспечение динамики 

роста средней 

заработной платы 

работников учреждения 

по сравнению с 

аналогичным периодом 

прошлого года 

1 раз в 

квартал 

Положительная динамика – 2 балла; 

Отрицательная динамика – (-1) балл. 

шк 

 

положите

льная 

доп дс 

5.8 Выполнение 

необходимых объемов 

текущих и капитальных 

ремонтов 

1 раз в год Выполнено в полном объеме – 1 балл; 

Не выполнено в полном объеме – (-1) балл. 

шк доп дс 

5.9 Эффективное 

расходование 

бюджетных средств 

1 раз в год Отсутствие замечаний по неэффективному 

расходованию бюджетных средств со 

стороны контролирующих органов – 2 

балла; 

Наличие замечаний по неэффективному 

расходованию бюджетных средств со 

стороны контролирующихх органов – (-1) 

балл. 

шк доп дс 

5.10 Независимая оценка 

качества условий 

оказания услуг 

учреждением (НОКУ) 

1 раз в 3 

года 

Отсутствие недостатков, выявленных в 

ходе проведения НОКУ – 2 балла; 

Наличие недостатков, выявленных в ходе 

проведения НОКУ – (-1) балл. 

шк доп дс 

5.11 Привлечение 

внебюджетных средств 

на развитие учреждения 

1 раз в 

квартал 

Факт привлечения внебюджетных средств, 

полученных от оказания платных услуг – 3 

балла; 

Факт получения гранта – 5 баллов; 

Отсутствие привлеченных дополнительных 

внебюджетных средств – (-1) балл. 

шк 

 

- 

доп дс 

5.12 Удовлетворенность 

обучающихся и их 

родителей (законных 

представителей) 

качеством дошкольного, 

общего и 

дополнительного 

образования 

1 раз в 

квартал 

Отсутствие объективных жалоб – 3 балла; 

Наличие объективных жалоб – (-1) балл. 

шк 

 

 

доп дс 

 

 

 

 

Приложение  

Приложение 2.7. Результативность участия в очных олимпиадах различного уровня: областного, 

районного, всероссийского и международного 

 

 

 

Уровень ФИ участника Наименование конкурса результат балл 

Региональный Мальцева 

Екатерина 

Всероссийская олимпиада 

школьников по экономике РЭ 

Призер  3 

ИТОГО    3 



Приложение 3.3. Результативность участия в очных предметных и творческих конкурсах, фестивалях, 

конференциях различного уровня 

 

 

 

 

Примечание к приложению 3.3. -  

 

 

Приложение 3.4 Результативность участия в спортивных соревнованиях различного уровня 

 

 

 

 

 

Приложение 4.5 Результативность участия в конкурсах различного уровня педагогов 

 

Уровень ФИ участника Наименование конкурса результат балл 

Муниципальный  Команда  «Аграрный форум» 

Седельниковского муниципального 

района 

Победитель 3 

Муниципальный  Иванова Алевтина Муниципальный этап VI Областного 

чемпионата «Школьные навыки» 

Призер 1 

Муниципальный Васильев Илья Муниципальный этап VI Областного 

чемпионата «Школьные навыки» 

Призер 1 

Муниципальный Марк Анастасия Муниципальный этап VI Областного 

чемпионата «Школьные навыки» 

Призер 1 

Муниципальный Репин Александр Муниципальный этап VI Областного 

чемпионата «Школьные навыки» 

Победитель 3 

Муниципальный Ярушевич Карина Муниципальный этап VI Областного 

чемпионата «Школьные навыки» 

Призер 1 

ИТОГО    10 

Уровень ФИ участника Наименование конкурса результат балл 

Муниципальный Алексеенок 

Виктория 

Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» Лыжные гонки  

1 3 

Муниципальный Беляева 

Надежда 

Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» Лыжные гонки  

2  1 

Муниципальный Зомова Ирина Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» Лыжные гонки  

3 1 

Муниципальный Зомова Ирина Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» шорт-трек  

1 3 

Муниципальный Команда Районный этап оборонно-спортивного 

турнира «Орлята России - 2024» 

3 1 

Муниципальный Команда  Районный этап оборонно-спортивного 

турнира «Орлята России - 2024»  

ОФП 

1 3 

Муниципальный Команда  Районный этап оборонно-спортивного 

турнира «Орлята России - 2024» 

«Лучшее исполнение песни» 

1 3 

ИТОГО    15 

Уровень ФИ участника Наименование конкурса результат балл 

Муниципальный Команда ОУ Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» 

2  1 

Муниципальный Команда  Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» Лыжные гонки  

2  1 

Муниципальный Команда  Районный спортивно-культурный 2 1 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор школы _______________ А.С. Грицына 

праздник севера «Седельниково - 

2024» шорт-трек  

Муниципальный Команда  Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» Мини-футбол 

2  1 

Муниципальный Гайтулин Е.В. Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» дартс  

1 3 

Муниципальный Команда  Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» дартс   

1 3 

Муниципальный Команда  Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» Настольный теннис  

1 3 

Муниципальный Рядовая Н.В. Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» Настольный теннис  

1 3 

Муниципальный Гайтулин Е.В. Районный спортивно-культурный 

праздник севера «Седельниково - 

2024» Настольный теннис  

2 1 

ИТОГО     17 


